REPUBLICA DE COLOMBIA
- AERONAUT!I

{nidad Adminisirativa Especial

RECOMPOSICION DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA
OTORGAMIENTO DE ENCARGO EN EL EMPLEQ CONTROLADOR DE TRANSITO AEREQ
EXPERTO NIVEL 26 GRADO 30 UBICADO EN EL GRUPO AERONAVEGACION DE LA
DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA - CENTRO DE CONTROL

05 NOV 2019

Fecha de Publicacién:

La Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil se encuentra adelantando la provision de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de Ia figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificacién de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005: el
articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, la Resolucién No. 00876 del 01 de abrit de 2019 y
subsidiariamente la Ley 909 de 2004, asi:

1. Ser empleado publico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

2. Acreditar fos requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de conformidad
con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales,

3. No haber sido sancionado disciplinariamente en el ltimo afio.

4. Haber obtenido en la dltima evaluacién de desempefio laboral, calificacién en el nivel
satisfactorio o superior.

Asi mismo se tiene en cuenta los criterios de desempate establecidos en el numeral 7.3 del articulo
7° de la Resolucion 876 del 01 de abyril de 2018,

a) “Conla persona que primero se haya habilitado en CTA Bésico o CTA instrumentos o CTA Radar,
segtin ef requerimiento del empleo a proveer.

b) Con la persona que primero haya realizado el curso correspondiente a la habilitacién en CTA
Bésico, CTA Instrumentos o CTA Radar, seguin ef requerimiento del empleo a proveer

¢) Con la persona que haya obtenido el mejor puesto en el curso correspondiante.

d) Con la persona que actualmente se encuentre laborando en el aeropuerto de mayor categorfa.

e} Con la persona que posea mds tiempo de servicio como Gontrolador de Transito Aéreo.

f)  Finalmente, de persistir ef empate se realizard un sorteo en la modalidad que decidan los
servidores involucrados, para lo cual se dejard constancia en acta. En caso de que los servidores
no lfeguen a un acuerdo en la modalidad del sorteo, se realizard por medio de balotas.”

El dia 29 de octubre de 2019 se realizé la publicacién del resultado de verificacion de requisitos para
la provisién transitoria mediante encargo det empleo CONTROLADOR DE TRANSITG AEREOQ
EXPERTO NIVEL 26 GRADO 30 UBICADO EN EL GRUPO AERONAVEGACION DE LA
DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA- CENTRO DE CONTROL, correspondiendo el
derecho al encargo a la servidora ptblica MARTHA CECILIA CEBALLOS MOLANO identificada
con cédula de ciudadania No. 31.973.239 titular con derechos de catrera administrativa que
cumplia con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las normas respectivas del
siquiente empleo:
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Unidad Adminiswativa Especial

NO. DE EMPLEOS A PROVEER 1{uno}
DENOMINACION DE EMPLEO Controlador de Transito Aéreo
GRADO 30
DEPENDENCIA Direccion Regional Cundinamarca - Grupo Aeronavegacion - Centro de Control
) Gestionar el funcicnamiento de los servicios de Controtador de Transito Aéreo en el Centro de
PROPOSITO DEL EMPLEO Control {(ACC) respectivo, garantizando el cumplimiento, la eficiencia, la seguridad y la calidad
en la prestacion del servicio en su correspondiente region o area de su jurisdiccién.
Otros: )
1. Curso Licencia Aproximacién y Area
Radar o sus equivalentes.
C e 2. Curso de Supervisor Radar o Supervisor
Experiencia: Cienta ocho de Aeronavegacion o Curso de Instructor
(108) meses CoN | " Motodoloaia de la Ensefian
Estudio: Diploma de | habifitacion vigente como 0 Metodologia a ensenanza o Su
Bachiller en | Controlador Radar, de ios equivalente, acorde al RAC qullulo Il
REQUISITOS cualquier modalidad. | cuales Doce (12) meses Pa}rt'e 2.6.6.2 con una intensidad de
con habilitackdn  vigente inimo 40 horas. .
como Supervisor Radar n 3. Licencia CTA Aproximacion/Radar o
" Aviaciépn Civil APP/Radar o ACC/Radar o Area/Radar.
) 4, Competencia Lingliistica del idioma
Ingles de acuerdo al nivel de exigencia en
la Normatividad vigente.
5. Certificado Médico Vigenie
MANUAL DE FUNCIONES Res. 02220 ~ 17/09/2015 Pag. 21-Manual gie Func]ones y Competencias Laborales Controi de
Tréansito Aéreo
SITUACION DE LOS EMPLEOS Vacante Definitiva

Mediante correo electronico, el 30 de octubre de 2019 la servidora publica Martha Cecilia Ceballos
Molano rechazé la postulacién al encargo del empleo Controlador de Transito Aéreo Experto Nivel 26
Grado 30 ubicado en el Grupo Aeronavegacion de la Direccién Regional Cundinamarca- Gentro de

Control.

Una vez realizado el andlisis de estudio de verificacion de requisitos para la provisién transitoria de los
empleos, se presentd un empate entre tres (3) servidores ptiblicos titulares de carrera administrativa
el cual se dirimio de conformidad con lo establecido en el numeral 7.3 del articulo 7° de la Resolucion
876 del 01 de abril de 2019:

1. Se revisa el primer criterio “Con la persona que primero se haya habilitado en CTA Basico o
CTA Instrumentos o CTA Radar, segin el requerimiento del empleo a proveer...”, de éste
modo se dirime el empate quedando de la siguiente manera
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CRITERIO.DE
D

- {Con'1a personia-

: :EOerE e primerose
SANGIONES 1 " Haya habiliads -
en'CTA Bdsico.o

s oTA

15244695

JAVIER
ARTURO
RAVE
GONZALEZ

Contralader
Trénsito Adreo
Radar Grado
604025

Diplama de Bachiller

OTROS:

1. Curso Licencia Aproximacicn y Area
Radar o 5us equivalentes - Cumple

2. Curso de Supervisor Radar o Supervisor
de Aeranavegacion o Curso de Instructar o
Metodologla de la Ensefianza o su
equivalente, acerds al RAC Capitulo [l Parle
2,6.6.2 can una intensidad de minimo 40
heras - Gumple

3. Licencia CTA Aproximacisn/Radar o
APP/Radar o ACC/Radar o Area/Radar -
Cumple

4. Compelencia Lingilistica del idioma Ingles
de acuerdo al nivel de exigencia en la
Nomatividad vigente - Cumple

5. Certificado Médice Vigente - Cumple

Cumple con Ciento ocho {168)
mases con habillacion vigente
como Controlador Radar, de los
cuales Doce (12) meses con
habiftacion ~ vigenls  como
Supervisor Radar en la Aviagidn
Civil.

Sobresalionts

Fecha de
habilacidn;
17/09/1998 en
Radar

No Registra

15731062

CAMILO
LOZADA
PAEZ

Centrolador
Transito Aérag
Radar Grado
604025

Diploma de Bachiller

OTROS:

1. Curso Licencia Aproximacion y Area
Radar o sus equivalentes - Cumple

2. Gurso de Supevisor Aadar o Supervisor
de Aeronavegacion o Curso de Instructar o
Metodologia de la Ensefianza o su
squivalents, acords al RAC Capitulo [l Parte
2,6.6.2 con una intensidad de minimo 40
heras - Cumple

3. Licencia CTA Aproximacin/Aadar o
APP/Radar o ACC/Radar o Area/Radar -
Cumple

4. Compatencia Lingistica del idiama Ingles
de acuerdo al nivel de exigancia en fa
Nermatividad vigente - Cumple

5. Cerifficado Médico Vigente - Curmple

Cumple con Ciento ocho {108)
meses con habilitacidn vigente
como Caonlrolador Radar, de los
cuales Doce (12} meses con
habilitacién ~ vigenta  como
Supervisor Radar en la Aviagidn
Civil,

Sobresaliente

Facha de
habiltacin:
10/11/1999 en
Radar

No Registra

79467558

JHON
EDGAR
PRIETC
NAVAS

Controlador
Trénsito Aéreo
Radar Grado
604025

Diploma de Bachiller

QTROS:

1. Curso Licencia Aproximacion y Area,
Radar o sus equivalentas - Cumple

2. Gurso de Supervisor Radar o Supervisor
de Aeronavegacion e Curso de instructor o
Metodologia de la Ensefianza o su
equivalente, acorde al RAG Capitulo | Parte
2.6.8.2 con una intensidad de minima 40
horas - Cumple

3. Licencia CTA Aproximacion/Radar o
APPfRadar o ACG/Radar o Area/adar -
Cumple

4, Competencia Lingdistica del idioma Ingles
de acuerde al nive! de exigencia sn la
Normatividad vigente - Cumple

5. Certilicade Médico Vigente - Cumple

Cumple con Ciento ocho (108)
maeses con habilitacion vigente
coma Controlador Radar, de los
cuales Doce (12) meses con
habiltacion ~ vigente  como
Supervisor Radar en la Aviacidn
Civil.

Sobresaliente

Fechade
habifitacién:
15/07/2000 en
Radar

No Registra
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REPUBLICA DE COLOMBIA

De acuerdo con lo anterior y con la informacién suministrada por las dependencias competentes de la
Entidad y los aplicativos consultades para tal fin, se establece que el derecho preferencial al encargo
para la vacante correspondiente al empleo de Controlador de Transito Aéreo Experto Nivel 26 Grado
30 ubicado en la Direccién Regional Cundinamarca - Grupo Aeronavegacién — Centro de Conirol,
corresponde al servidor publico:

1. Javier Arturo Rave Gonzalez

Titular con derechos de carrera administrativa que cumplen con fodos y cada uno de los
requisitos establecidos en las normas respectivas.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a os grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Controlador de Transito Aéreo
Supervisor grado 28 enconirando el NO cumplimiento de requisitos, por lo que se prosigue con
Controlador de Transito Aéreo Radar grado 25.

A continuacion, se relaciona la informacién de todos los servidores publicos titulares con derechos de
carrera administrativa de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer que NO cumplen
con la totalidad de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo a proveer o se encuentren
en encargo de un empleo de un grado igual o superior, y/o rechazo de la postulacion del empleo a
proveer! como se describe a continuacion:

JUAN FRANCISCO PAVA Controlador Trénsito Aérea ! . .
7013377 JEAL OSPIND Supenvisor Grado 603028 SOBRESALIENTE No Registra No regisira competencia lingliistica
Conirclador Transito Aéreo ; } T
17322485 | MAURICIO ESCOBAR BARON Supervisor Grado 603028 SOBRESALIENTE No Registra No registra competencia lingdistica
Confrolador Transito Adrso Actualmente se encuantra en un
13478853 | WILLIAM ENRIQUE RAMIREZ . SOBRESALIENTE No Registra encargo de un empleo igual o
Supervisor Grado 603028 .
superior 2l que se va a proveer,
s Aclualmente se encuenira en un
DANILC ENRIQUE Controlador Trénsito Aéreo X )
79127538 ZAMERANG GAITAN Supenvisor Grado 803028 SCBRESALIENTE No Registra encargo de un empleoigual o
superior al que Se va a proveer.
MARTHA CECILIA CEBALLOS Controlador Transito Aéreo Radar . . "
31973239 MOLAND Gradc 604025 SOBRESALIENTE No Registra No acepté postulacion a encarga
INA FONCE dnsitc Aé . : .
30744439 MARIA c\:ﬁ'T\lISEEOS ONC Controladérr;‘drzrgséfdggreo Radar SOBRESALIENTE Nc Regisira No aceptd postulacion a encargo

1 Inciso cuarta, numeral 7.5 del articulo séptimo de la Resolucidn No. 00876 del 1 de abril de 2019,
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REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

IVAN ALBERTO MOHRALES Controlador Trénsito Adreo Radar ] , .
15333670 RAMIREZ Grado 604095 SOBRESALIENTE Ne Registra No registra competencia linglistica
e Actualmente se encuentra en un
70561808 LUIS FELIPE JIMENEZ Controladar Transita Aéreo Radar SOBRESALIENTE No Registra encargo de un empleo ioual o
GCRDILLO Grado 604025 .
superior al que se va a proveer.
o s Actualmente ss encuentra en un
79132050 | NELSON RIVERA RAMIREZ C°""°’ad§’r£s”§;fo‘;§re° Rader | SGBRESALENTE |  NoRegisira encargo de un empleo igual o
superior al que s va a provesr.
e A Actualmente se encuentra en un
79435800 | CARLOSJAVIERGARCIA | Gontrolador Trénsito Abreo Radar | qnparanliente | o Regisia encargo de un empleo igual o
CANO Grado 604025 ,
stperior &l que se va a provesr.
C A Actualmente se encuenira en un
7937963 | CARLOSMAURICIO ARGAEZ | - Conlrolador Trdnsito Adrea Redar | gppean ienTe | No Registe ancargo de un empleo iqual o
LEON Grado 604025 .
superior &l que se va a proveer,
Controlader Transito Aéreo Radar . ) e e
79304397 | WILLIAM RODRIGUEZ CEL!S Grado 804025 SOBRESALIENTE No Ragistra Ne registra competencia linglistica
7onas7g | IUAN SARLOS ADIAS C°”"°'adg§£§’§5fﬂg§’e° Fadal | SOBRESALIENTE | NoRegisia | Noregisia compstencia lngiistca
toasseon | MANUEL AVTORIOVARGAS C”“‘rD'adg’raTc;g’gfoggre° Radat | SOBRESALENTE | NoRegista | Noragista competencia inglistica
e e e Actualmente se encugntra en un
51889836 | ELSA ISABEL ARGAEZ LEON C°""°'ad§:£:”;&°£§’e° Rader | SOBRESALENTE |  NoRegstra encargo de un empieo igual o
superior al que se va a proveer.
A Actualmente se encuentra en un
NELSON BUMBERTO Controlador Trénsito Aéreo Radar ] T
79361275 LANCHEROS AVELLANEDA Grado 604025 SOBRESALIENTE No Registra encargo de un empleo igual o
superior al que sg va a proveer.
NELSON EDUARDO RUSS! Controlador Transito Aéreo Radar . No tigne habilitacién como
11346233 GONZALEZ Grade 604325 SOBRESALIENTE No Heglstra SUpEi’ViSDI’ Radar
CARLOS ALBERTO Controlador Trénsito Aéreo Radar A No tiene habilitacion como
79458200 DELGADILLO MORENG Grado 604035 SOBRESALIENTE No Registra Supervisor Radar
i Actualmente se encuantra en un
LUZ ADHIANA RUBIO Conirolader Transito Aéreo Radar . ]
51951751 SINISTERRA Grado 604025 SOBRESALIENTE No Registra encargo de un empleo igual o
superior al que se va a proveer.
s A Actualmente se encuentra en un
JOSE MARIA GARZON Controladar Trénsito Aéree Radar ) .
19447187 SABMIENTO Grado 504025 SOBRESALIENTE No Registra encargo de un empleo igual o
superior al que se va a proveer.,
Controlador Trénsito Aéreo Radar ) ) T
19347937 | VICTOR HUGO ROA CORTES Grado 604025 SOBRESALIENTE No Registra Mo registra competencia lingiifstica
o At Actualmente se encuentra en un
79488271 RENE Oagélégg PEREZ ControWadérr Téinas(;g)oégreo Radar SOBRESALIENTE No Registra encargo de un empleo igual o
2 Superior &! qUe se va a proveer,
EDGAR ALBERTO SANCHEZ Controfador Transilo Aéreo Radar ] ] .
79436985 REYES Grade 604025 SOBRESALIENTE No Registra Ne registra competencia lingiistica
e o s Actualmente se encuentra en un
79as0gg | IHON [AHO ARESTROSA C""“°'a"ggé‘;‘§5fo';§re° Radar | SOBRESALENTE |  NoRegistra encargo de un empleo igual o
superior al que se va a proveer.
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Controlador Transito Aéreo Radar

76362358 |  JAIME CALDERON NEISA Grado G04025 SOBRESALIENTE Ne Registra No registra competencia linglistica
MANUEL CASTIBLANCO Centrolador Trénsito Aéreo Radar . . T
93336756 TORD e gradr:nﬁs(;;ms SOBRESALIENTE No Registra No regisira competencia linglistica
P Actualmente se encuentra en un
rgserant | DG IEROREYS Controladr Trdnsito Poreo Fada? | SOBRESALIENTE | NoRegista anoargo de un erbleo Iguat o
superior &l que se va a proveer,
JORGE GUILLEAMO PARRA Controlador Transito Aéreo Radar N . .
8738353 SAAVEDRA Grado 604025 SCBRESALIENTE No Registra No regisira competencia lingiiistica
PEDRO JOSE CABARCAS Controlador Transito Aéreo Radar ] ] .
73119335 CANTILLO Grado 604025 SOBRESALIENTE No Registra No registra competencia linglistica
o A Actualmente Se encuenira en un
3120800 JOHN R[iﬁgﬁggOMEHO ControEadgrr;réznﬁsa?oggreo Radar SOBRESALIENTE No Registra encarge de un empleo igual 0
superior al que se va a proveer.
79487216 | MILTONROMERO BUSTOS | ComioladarTransio Pare0 Radkr | 50paeSALIENTE | - NoRegista | Noregisia competencia ingistica
NESTOR JULIAN QVALLE Controlador Transito Aéreo Radar . . T
79043516 ORGZCO Grado 604025 SOBRESALIENTE No Regisira No registra competencia lingiiistica
JAIRC ARTURC GARCIA Controlador Transito Aéreo Radar ) . e
79540008 AGUIRRE Grado 604025 SOBRESALIENTE No Registra No registra competencia linglistica
(o az Aclualmenta se encuentra en un
san7aqgz | MONICAELGENA TORRES Gonirolader Téa“ssafn‘ggre" Redar | SOBRESALENTE | Mo Regista encargo d2 un emples igual o
ado superior al que S va a proveer.
JESUS EDGARDO GUERRA Controlador Transito Aéreo Radar ] . T
19267733 MOREND Grado BO4025 SOBRESALIENTE No Registra No registra competencia lingiiistica
JOSE VICTOR GUZMAN Controlador Transito Aéreo Radar . . .
19434761 ANGULO Grado 604025 SOBRESALIENTE No Regisira No registra competencia lingiiistica
CARLOS EDUARDO Controlador Transito Aéreo Radar ] No tiene habilltaciin como
79553151 ACMEROD TABARES Grado 604025 SOBRESALIENTE | Ne Fegistra Supervisar Radar
LUIS RCBERTQ MEJIA Controtaclor Trénsito Aéreo Radar y . .
10474814 ALFONSO Girada 504025 SOBRESALIENTE No Registra No registra competencia Ingistica
MEDARDO ARCESIO Gontrolador Transito Aéres Radar . ; o e
79335364 FIGUERDA GUERRERO Grado 604025 SOBRESALIENTE No Registra Na regisira competencia linglistica
e e Actualmente se encugrira en un
7165830 JOY CARMEL CABALLERO Controladar Transito Asreo Radar SOBRESALIENTE No Registra encargo de un empleo igual o
BERNAL Grado 604025 ;
superior el que se va a proveer.
e g Actualmenta se encugntra en un
3541013 | SANDRAPATRICIAGAITAN Conlrolador Trénsito Acreo Radar | coppeaa IENTE | No Registra encargo de un empleo igual o
BECERRA Grado 604025 .
superior al que s¢ va a proveer.
i A Actualmente se encuenira en un
N JAIME T ] \
79157700 MARLO éJOMEZ OARES Controladg:;l’drzrgscl?o.;greo Radar SOBRESALIENTE No Regisira encargo de un empleo igual o

superior al que se va a proveer.
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i

RAFAEL FRANCISCO Controtador Trénsito Aéreo Radar Actuaimente s encuentra en un

79269350 SOBRESALIENTE No Registra encargo de un emplzo igual o
ROMERD VIECO Grado 604025 superior &l que Se va a proveer.
CARLOS ANDRES C Actualmente se encuentra en un

70388054 | FERNANCO GONZALEZ C""“"'adggdrg%’gfo‘;;m" Radar | SOBRESALENTE |  No Fiegisira encarqo de un empleo iguel o
SANGHEZ superior al que se va a proveer,
A Actuzimente se encuentra en un

79391003 JUAN %AS&SELEQMEHEZ Conlroladg;;ggrgs&t:nﬂ.ggreo Radar SOBRESALIENTE No Registra encargo de un empleo igual o
superior al que se va a proveer.
e Actualmente se encuentra en un

GICVANNY ENRIQUE BRAVO Cartralador Transito Aérec Radar ] ]
79512876 ROBAYO Grado 504025 SOBRESALIENTE No Registra encargo de un empleo igual o

superior al que se va a proveer,

T, Actualmente se encusnira en un
79538634 | HELIAN PALACIOS CASTILLO | Controledor Trénsilo Aéreo Radar | grppecn ente | No Regista encargo de un emaleo iguzl o

Grado 604025 superior al que se va a proveer.

s Actualmente se encuentra n un
7osgopgs | LS CARLOSHASTAVORIR | - Contrlador Trdnsito Adreo Radar | gopeean ienre | o Regiia encargo de tn empleo igual o
PATINO Grado 604025 .
. superior al que se va a proveer.
L s Actualmenie se encuentra enun
83086524 LUIS ALBERTO SANTANA Cantrolador Transito Aéreo Radar SOBRESALIENTE No Registra encargo de un emplzo igual o
SANCHEZ Grado 804025 .
superior &l que se va a proveer.
e Actualmente se ancuentra en un
HECTOR MAURIGIO APONTE Gontrolador Transile Aéreo Radar ] .
91270162 SANTOS Grado 604025 SOBRESALIENTE No Registra encargo de un emplec igual o

superior al que se vaa proveer.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se otorga
Unicamente a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil, en consecuencia, la presente publicacién no esta dirigida
a terceros diferentes a la vinculacién legal y reglamentaria existente entre ta Unidad Administrativa
Especial de Aerondutica Civil y sus servidores publicos titulares con derechos de carrera
administrativa.

Nota 2: El numeral 14 del articulo 9 def Decreto 260 de 2004, por el cual se modifica a estructura de
la Unidad Administrativa Especial de Aeron4utica Civil, establece como funcién de la Direccién General
la de: “Dirigir la marcha organizacional de la institucion, conformar las dreas de gestion, grupos de
trabajo y asignar el personal teniendo en cuenta la estructura y las necesidades de servicio”, por fo
anterior, el Director General o a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir los empleos de la
Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio y asi cumplir de
manera Optima con las metas y proyectos trazados.

El servidor publico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en 6l empleo a
proveer debera tomar posesion de este y desempefiar las funciones en la dependencia en el cual ha
sido encargado.

Nota 3: Frente a esta recomposicién, el servidor publico titular con derechos de carrara administrativa
que considere que cumple con las exigencias establecidas en el Decreto 790 de 2005 y en el Manual
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Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para la provision del empleo mediante encargo,
asi como el servidor piiblico que se encuentre en encargo en un empleo superior o igual al que se va
a proveer, podrd interponer por escrito la reclamacién dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a
esta publicacion, argumentando las razones de hecho y de derecho por las cuales considera que se
encuentra en mejor posicion de mérito que el servidor designado en este estudio.

GBreg bt vabefoe lea -
ANA ELIZABETH HERNANDEZ BOTIA
Directora de Talento Humano

Revisd: Luz Mirslla Giraldof Coordinadora Grupo Carre
Camilo Morales /Asesor Aerondutice - Direccidn fjeYl alento Humano

Anexo: Res. 02220 — 1740842015 Pag. 21-Manual de Funciones y Competencias Laborales Centrol de Trénsito Aéreo
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VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Estudio Experioncia

Ciento ocha (108) meses con habilitacion
vigente como Controlador Radar, de los
cuales Doce (12) meses con habilitacion
vigente como Supervisor Radar en la
Aviacibn Civil,

Diploma de Bachiller en cualquier
modalidad

OTROS
1. Gurso Licencia Aproximacion y Area Radar o sus equivalentes,
2. Curso de Supervisor Radar o Supervisor de Aeronavegacion o Curso de Instructor o
Metedologia de la Ensefianza o su equivalente, acorde al RAC Capttulo 1! Parte 2.6.6.2

con una intensidad de minimo 40 horas, o Curso Construcior de Procedimientos del
Vuelo.

3. Licencia CTA - Aproximacién/Radar o APP/Radar o0 ACC/Radar o Area/Radar.
4. Acreditar la competencia linguistica del idioma Inglés de acuerde al nive! de
exigencia en la normatividad vigente.
5. Certificado Médico Vigente.
VIl. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ESPECIFICAS
Denominacion de la competencia
Aptitud general
Afencién concentrada y dividida
Direccidn y desarrollo de personal
Estabilidad emocional
Liderazgo de equipos de trabajo
Memoria inmediata
Planeacion
Toma de decisiones bajo presién
Relaciones interpersonales
Toma de desiciones bajo presion

1.
2.
3.
4.
5.
6
7
8
8.
9.
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. PROPOSITO PRINCIPAL

Gestionar el funcionamiento de los servicios de Control de T1ansito Aéreo en el Ceniro
de Control (ACC) respectivo, garantizando el cumplimiento, la eficiencia, 'a seguridad
y la calidad en ia prestacion del servicio en su correspondients region o 4rea de su
lurisdiccion.

Hl. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Administrar operativamente el espacic aérec de su jurisdiccion, aplicando las
recomendaciones y normatividades Nacionales e Internacionales vigentes.

2. Dirigir operativamente las labores de los controladores y deméas personal bajo sus}
Grdenes y velar por la aplicacion de los reglamentos aeronauticos y log
procedimientos de Transito Aéreo, establecidos para un Centro de Controf,

3. Establecer en coordinacion con el nivel Central, las necesidades de capacitacion]
y la programacion para el personal de los Servicios de Control de Transito Aéreo-
ATS perteneciente a su grupo.
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Organizar y vigilar los procesos relacionados con el otorgamiento y validacion de
las habilitaciones del personal bajo su cargo, de acuerdo con los lineamientos de
Nivel Central.

11

10.

Manlener comunicacion directa con los explotadores locales y enfidades
interesadas, proparcionando asistencia permanente a las triputaciones de vuslo, 2
fin de que se familiaticen con los procedimientos ¥ reglamentos aeronéuticos.

Coordinar con las dependencias pertinentes para que se mantenga el equipo
técnico, publicaciones e instalaciones adecuadas para la normal prestacion de 108
Servicios de Transito Aéreo,

Realizar las investigaciones preliminares de los incidentes de Transito Aereo quer
acurran en el area de influencia de su dependencia. :

Implementar los manuales operativos, planes de emergencia y contingencia en
concotdancia con las directrices del Nivel Central.

Proyectar la programacion de turnos de trabajo para el personal bajo su cargo, enj
coordinacion con las dependencias pertinentes.

implementar el programa de afluencia de trafico de acuerdo con las directrices de
Nivel Central.

Las demas funciones que le asigne el superior inmediato y que correspondan a la
naturaleza del cargo.

{V. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (CRITERIOS DE DESEMPENO)

La programacion de la operacion del espacio aéreo de su jurisdiccién cumple con
fos parametros y con fa normatividad Nacional e Internacional,

La direccion dada al personal de controladores y demas personal bajo su
jurisdiccion permite el cumplimiento de la reglamentacion y normalividad, acorde
con los procedimientos establecidos para el control de Transito Aéreo, en un
Centro de Control.

La capacitacién dada al personal ATS responde a las necesidades identificadas y
permite la actualizacién permanente para la optima prestacion del servicio,

La programacion y vigilancia a las habilitaciones en los puestos de contral del
personal a su cargo, garantizan el Optimo desempefio de las furiciones y el
mejoramiento cordinuo del servicio,

La comunicacion y asistencia suministrada a los explotadores locales,
internacionales y entidades interesadas es pertinente y garantiza el cumplimiento
y la implementacion de los procedimientos y reglamentos operativos.

La coordinacion con las diferentes dependencias de la Unidad, en relacion al
funcionamiento optimo de los equipos, instalaciones y la actualizacién de las
publicaciones, es oportuna y efectiva, asegurando la prestacion adecuada del
Servicio de Transito Aéreo.

Las investigaciones preliminares adelantadas en los incidentes y accidentes de
Transito Aéreo suministran la informacién oportuna y adecuada para las areas
correspondientes, de acuerdo con los procedimientos establecidos.
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8. La mplementacion de los Manuales operativos, de los planes de emergencias y
de contingencias por parte del Centre de Control, garantizan el cumplimiento a las
directrices del Nivel Central, acorde la normatividad vigente.

9, La programacién de los turnos de trabajo del personal aseguran el cubrimiento
neecesario del personal del area para la dptima prestacién del servicio,

10. La programacion de la afluencia de trafico es establecido e implementado der
acuerdo con las directrices del Nivel Central,
V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
a. Documento 4444 Gesfion de Transito Aéreo Capitulos 1,2,3, 4, 5,8,7,8,9, 10, 11, 15
y 16.
b, Reglamentos Aeronauticos de Colombia -RAC- Parte tno, parte dos (252 2.5.2)
parte quinta y parte sexta.
¢. Manual de Fraseologia Colombiana Capitulos 1,2, 3,4 v 5.
d. Documento OACT 9426 (manual de planificacién de los servicios de transito aéreo),

VI. REQUISITOS DE ESTUDRIO Y EXPERIENCIA
Estudio Experiencia
Ciento ocho {108) meses con habilitacion
vigente como Controlador Radar, de los
cuales Doce (12) meses con habilitacion

vigente como Supervisor Radar en la
Aviacion Civil.

Diploma de Bachiller en cualquier
modalidad

OTROS

1. Curso Licencia Aproximacion y Area Radar o sus equivalentes.

2. Curso de Supervisor radar 6 Supervisor de Aeronavegacion o Curso de Instructor o
Metodologia de la Ensenanza o su equivalente, acorde al RAC Capitulo ll Parte 2.6.6.2
con una intensidad de minimo 40 horas o Curso Constructor de Procedimientos de
Vuelo.

3. Licencia CTA - Aproximacion/Radar o APP/Radar o ACC/Radar o Area/fadar,

4. Acreditar la competencla linglistica del idioma Inglés de acuerdo al nivel de
exigencia en la normatividad vigente.

5. Cerlificado Médico Vigente.

Vil. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ESPECIFICAS
Denominacion de la competencia

Apfitud general

Atenciéin concentrada y dividida
Direccitn y desarrollo de personal
Estabilidad emocional

Liderazgo de equipos de trabajo
Memoria inmediata

Planeacién

Toma de decisiones bajo presion
Relaciones interpersonales

Toma de desiciones bajo presién
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